








 
Avviso Prot. n. AOODGEFID/4395 del 09/03/2018 - Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico 

soprattutto nelle aree a rischio ed in quelle periferiche “Scuola al Centro”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1 – Riduzione del 

fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa – Azione 10.1.1 “Interventi di sostegno alle studentesse e agli studenti caratterizzati da particolari 

fragilità tra cui anche persone con disabilità” Progetto: 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-36 “Dritti alla meta!” 

 

             AL DIRIGENTE SCOLASTICO  

             LICEO “DON C. LA MURA” ANGRI 
 

 

Sotto-azione Codice identificativo progetto Titolo del progetto 

10.1.1A 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-36 “Dritti alla meta!” 
 

_ l _ sottoscritt _  _____________________________________________________________________ 

nat_  a ___________________________________il ____________________(provincia di  ___________) 

e residente a  ____________________________________________ (provincia di  __________________)  

Via __________________________________ n. _________ c.a.p. ________Cell. ___________________  

e-mail___________________________________________CF ___________________________________ 

Titolo di studio__________________________________________________________________________ 

in servizio con contratto a tempo indeterminato presso il Liceo Scientifico “Don C. La Mura” di Angri 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico in qualità di: collaboratore 

scolastico nell’ambito del Progetto: 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-36 “Dritti alla meta!”. 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 

dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 
_ l _ sottoscritt _ , consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 per le  

ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità:  

        di essere in godimento dei diritti politici ;  

        di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:___________   

        di  essere  in  possesso  dei  requisiti  professionali  di  ammissione  richiesti  nel  bando  relativo  alla  

presente procedura di valutazione comparativa come specificato nell’allegato  curriculum  vitae  

formato europeo.  

_ l _ sottoscritt _ dichiara la piena accettazione:  

➢  delle condizioni riportate nel bando di selezione;  

➢ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla normativa vigente;  

➢ della natura autonoma del rapporto di collaborazione che si potrà eventualmente instaurare.  

_l_  sottoscritt_  autorizza  codesto  Istituto  al  trattamento  dei  propri  dati  personali  ai  sensi  della  legge 

31.12.1996 n° 675.   
 

Collaboratori scolastici 
  

1° Macrocriterio : Titoli di studio 
(Il punteggio è attribuito per un solo titolo) 

Punteggio 
Punti attribuiti 

dal candidato 

Punti 

Validati 

a- Diploma di istruzione secondaria di primo grado punti 1   

b- Attestato di qualifica professionale punti 1   

c- Diploma di istruzione secondaria di secondo grado punti 2   

2° Macrocriterio : Titoli di Servizio Punteggio 
Punti attribuiti 

dal candidato 

Punti 

Validati 

d-Servizio con contratto a tempo indeterminato presso il Liceo Don C. La Mura  
(2 punti per ogni anno di servizio fino ad un max di 20 punti) negli ultimi 10 anni 

punti 20 
  

e-Servizio con contratto a tempo indeterminato presso altre istituzioni scolastiche   
(1 punto per ogni anno di servizio fino ad un max di 10 punti) negli ultimi 10 anni punti 10 

  

 

Allega alla presente:   

 Curriculum Vitae modello europeo sottoscritto. 

 

  Data .........................            In fede ..................................  


